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1. Verpflichtung seitens des Managements

Yamaton Paper GmbH verpflichtet sich, Produkte und Dienstleistungen zu beschaffen, die
sicherstellen, dass Materialien aus legalen und gut bewirtschafteten Waldern stammen, die nach
glaubwiirdigen Zertifizierungsstandards zertifiziert wurden und / oder aus recyceltem Altmaterial
bestehen. Als einen Eckpfeiler dieses Engagements wird das Unternehmen eine verantwortliche
Beschaffungspolitik verfolgen, um die Verwendung und Vermarktung legaler und
umweltvertraglicher Forstprodukte zu fordern.

2. Kontinuierliche Verbesserung

Das Unternehmen verpflichtet sich, das Nachhaltigkeitslevel seines Einkaufes kontinuierlich zu
verbessern, indem das Unternehmen strengere und glaubwiirdigere Zertifizierungs- und
Verifikationsstandards und Beschaffungsanforderungen bevorzugt und Quellen aus unbekannten
oder nicht nachhaltigen Quellen vermeidet.

3. Zertifizierung

Das Unternehmen verpflichtet sich, Holzprodukte zu beschaffen, die nach einem international
anerkannten Standard fiir gute Forstwirtschaft zertifiziert wurden, um sicherzustellen, dass das
Material aus einem gut bewirtschafteten Wald stammt.

4. RechtmaBigkeit
Das Unternehmen verpflichtet sich, nur Materialien zu beschaffen, die gemaR geltender
Gesetzgebung hergestellt, verarbeitet und gehandelt werden.

5. Soziale Verantwortung

Das Unternehmen verpflichtet sich, kontroverse Geschéftspraktiken zu vermeiden, wie zum
Beispiel:

+ Jede Form von Zwangsarbeit, einschlieBlich Sklaverei, Knechtschaft oder Menschenhandel.

* Der Einsatz von Kinderarbeit. Das Mindestalter fiir die Beschaftigung darf das Mindestalter fiir
den Abschluss der Pflichtschulzeit nicht unterschreiten und darf keinesfalls weniger als 15 Jahre
betragen.

+ Diskriminierung aufgrund von Rasse, Hautfarbe, Geschlecht, Sprache, Religion, politischer oder
anderer Meinung, nationaler oder sozialer Herkunft, Eigentum, Geburt, Gewerkschafts-
zugehorigkeit, sexueller Orientierung, Gesundheitszustand, Familienpflichten, Alter, Behinderung
oder anderem Unterscheidungsmerkmalen.

* Die Organisation bietet ihren Mitarbeitern eine sichere und gesunde Arbeitsumgebung,
einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf, Schutz vor Feuer, Larm, Unféllen und toxischen
Substanzen. Angemessene Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinien und -verfahren werden
festgelegt und eingehalten. Wenn der Organisation bewusstwird, dass eines dieser Probleme in
der Organisation oder bei einem der Lieferanten relevant ist, verpflichten sie sich, entsprechende
MaRnahmen zu ergreifen, um eine solche Situation zu mildern.
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6. Umweltverantwortung

Das Unternehmen engagiert sich fiir verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt und ihren
natiirlichen Ressourcen. Yamaton Paper GmbH verpflichtet sich, die Auswirkungen der eigenen
Aktivitaten oder der Aktivitdten der Lieferanten und Unterlieferanten auf die Umwelt zu verringern.

7. Lieferkettenmanagement und Information

Das Unternehmen wird sicherstellen, dass Informationen (iber Lieferanten und Materialquellen
ausgewertet werden und notwendige Informationen gesammelt werden, um eine effektive
Risikobewertung zu ermoglichen.

8. Risikobewertung und -minderung

Das Unternehmen wird eine Risikobewertung aller Lieferanten und Lieferungen von Holz in die
Europaische Union durchfiihren, um das Risiko zu bewerten, dass das Material oder die Produkte
aus einer illegalen Quelle stammen oder illegal gehandelt wurde. Falls Risiken identifiziert werden
und nicht als vernachlassigbar eingestuft werden kénnen, wird das Unternehmen geeignete
risikomindernde MaBnahmen ergreifen, um potenzielle Risiken zu vermeiden.

9. Uberwachung und Uberpriifung

Das Unternehmen wird eine angemessene Uberwachung der internen Systeme und Verfahren
durchfiihren. Falls notwendig und anwendbar, wird auch Zugang zu externen Audits gewéhrt,
damit Uberpriift werden kann, ob die entsprechenden Systeme vorhanden sind und entsprechend
den Anforderungen dieser Systeme implementiert werden.

10. Uberpriifung und Anpassung der Politik
Yamaton Paper GmbH wird sicherstellen, dass diese Richtlinie und damit verbundene Dokumente
regelmafig Gberpriift und entsprechend liberarbeitet werden.

11. Kommunikation und Interessengruppen
Diese Richtlinie muss &ffentlich verfligbar sein und den Lieferanten und interessierten Parteien

mitgeteilt werden.

12. Mitgeltende Unterlagen und Hinweise
EUTR AA 02 Arbeitsanweisung Risikobewertung

13. Anderungsdienst
12. Mitgeltende Unterlagen und Hinweise

14. Anlagen
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